UNIVERSIDADE FEDERAL DE S,NE\O JOAO DEL-REI
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

EDITAL PPEDU 005/2026 - RETIFICADO

ANUNCIA A ABERTURA DE INSCRIGOES E ESTABELECE CRITERIOS PARA SELEGAO DE
CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO EM EDUCAGAO, TURMA DE 2027.

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo da Universidade Federal de Sao
Jodo del-Rei, no uso de suas atribuicdes e com base nas Resolugdes n? 042, de 02 de outubro de
2012, e de n2 035, de 10 de novembro de 2014, do CONSU-UFSJ, que estabelecem normas para a
elaboracdao de editais e a realizagdo de Processos Seletivos para candidatos aos cursos de
Mestrado e Doutorado dos programas stricto sensu da Universidade Federal de S3ao Jodo del-Rei,
torna publica a abertura de inscricdes e as normas para o processo seletivo de candidatos(as)
para o Curso de Mestrado em Educacao, turma de 2027.

Em cumprimento a Resolugdo CONSU N2 025, de 19 de setembro de 2022, que dispGe sobre a
Politica de A¢Ges Afirmativas para pessoas negras (pretas e pardas), indigenas, quilombolas, com
deficiéncia e em situa¢ao de vulnerabilidade social no ambito da Pds-graduacao Stricto Sensu da
Universidade Federal de S3o Jodo del-Rei (UFSJ), a Instrugdo Normativa 003 PROPE/2022, 16 de
novembro de 2022 que Institui os procedimentos para a aplicacdo das politicas de agdes
afirmativas nos Programas de Pds-graduacgdes stricto sensu da UFSJ e a Resolugdo CONSU N2 008,
de 22 de maio de 2023, que dispbe sobre a reserva de, no minimo, 10% de vagas nos programas
de pds-graduacdo stricto sensu para qualificacdo de servidores Técnico- administrativos em
Educacdo e dos servidores Docentes do quadro da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei —
UFSJ, serdo ofertadas 28 (vinte e oito) vagas, sendo: 5 (cinco) vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as); 1 (uma) vaga destinada a
indigenas e quilombolas; 1 (uma) vaga para candidatos(as) com deficiéncia; 1 (uma) vaga para
candidatos(as) pertencentes a categorias de vulnerabilidade social, como pessoas trans,
refugiados, ciganos ou outros; 2 (duas) vagas para servidores técnico-administrativos em
educacdo e docentes da UFSJ.

O(A) candidato(a) devera optar por candidatar-se as vagas de ampla concorréncia ou as vagas
reservadas. Ou seja, é vedada ao candidato a inscricdo em mais de uma modalidade de
concorréncia prevista neste Edital. O candidato devera se inscrever no processo seletivo apenas
01 (uma) vez. Mais informacdes sobre a inscricdo na reserva de vagas estdo disponiveis na
Resolucdo CONSU N2 025, de 19 de setembro de 2022.

O programa estrutura-se em duas linhas de pesquisas:

1) Educagdo e linguagens: visa a producdo de conhecimentos, envolvendo a educagdo e suas
relagdes com as multiplas linguagens. Desse modo, a linha apresenta como objeto: a investigagao
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da formagdo humana, pautada nos estudos da linguagem, da arte, do corpo, da estética, da
histéria e do patrimonio, das infancias, das trajetdrias escolares e dos espagos universitarios.

2) Cultura, educagao e ciéncias: visa a produgdo de conhecimentos, envolvendo: formagao de
professores, processos de ensino e aprendizagem; e subjetividade. Com investigacdes em:
ciéncias; matematica; educacgao fisica; ciéncia, tecnologia, sociedade e ambiente; audiovisual e
suas interfaces com a educagao.

No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) deverd escolher apenas uma das linhas de pesquisa.

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital e pelas resolugdes citadas no caput,
disponibilizadas no endereco eletrénico https://ufsj.edu.br/prope/legislacao.php

1.2 Para acompanhar todas as etapas do processo seletivo e realizar a inscricdo, o(a)
candidato(a) deverd acessar o SIGAA (Sistema Integrado de Gestdo das Atividades Académicas)
pelo endereco eletronico_https://sig.ufsj.edu.br/sigaa/public/home.jsf# . O link para o SIGAA
também serd disponibilizado na pagina do programa no endere¢o eletrénico
https://ufsj.edu.br/mestradoeducacao/processo_seletivo.php.

1.2.1 Para encontrar a area do Processo Seletivo no SIGAA, apds acessar o link, o(a) candidato(a)
devera escolher no menu a esquerda da tela a op¢do “Processos Seletivos”, em seguida clicar em
“Processos Seletivos — Stricto Sensu” e localizar o processo seletivo “EDUCACAQ”.

1.2.2 Para efeitos de acesso a area do processo seletivo no SIGAA, toda vez que se utilizar, neste
edital, a expressao “no SIGAA”, refere-se ao endereco eletrdnico citado no item 1.2.

1.3 O numero de vagas a serem preenchidas é 28 (vinte e oito) vagas, conforme o Anexo |. O
Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo ndo se compromete a preencher todas as vagas.

1.4 Poderdo concorrer as vagas oferecidas os(as) candidatos(as) graduados(as) em curso superior
autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educacao.

1.5 As bolsas de pds-graduacdo sao concedidas a UFSJ pelas agéncias de fomento e sdo destinadas
aos programas pela Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacdao (PROPE). Por isso, a distribuicdo de
bolsas entre os(as) alunos(as) do PPEDU ndo é garantida.

2) DAS INSCRICOES

2.1 Periodo e hordrio: as inscricbes serdo realizadas, exclusivamente por meio do SIGAA, a
partir das 8h (oito horas) do dia 01/07/2026 até as 23h59 do dia 02/08/2026.Prorrogado até
06/08/2026

2.2 0O(a) candidato(a) com deficiéncias, tempordrias ou definitivas, que precisar de condicdo
especial, deverd informar, no momento da inscri¢do.

2.3 A candidata gestante ou lactante que precisar de condicdo especial, devera informar, no
momento da inscricdo.

2.4 Os documentos listados abaixo devem ser DIGITALIZADOS em formato PDF e anexados no
SIGAA no momento da inscricdo dos(as) candidatos(as):


about:blank
about:blank
about:blank
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2.4.1 Conforme Resolugdo CONDI n2 003, de 05 de abril de 2023, todos os candidatos aos
processos seletivos de cursos de Pds-graduacao Stricto Sensu estdo isentos do pagamento da
taxa de inscri¢do. (https://ufsj.edu.br/pos graduacao/legislacao-stricto.php)

2.4.2 Copia do documento de identidade com foto. Para candidato(a) estrangeiro(a), copia do
comprovante de visto permanente ou de estudante;

2.4.3 Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

2.4.4 Cobpia do Titulo Eleitoral;

2.4.5 Copia do Certificado de reservista (para candidatos do sexo masculino);

2.4.6 Copia do Diploma de graduacao (frente e verso) ou de documento (atestado, declaracdo
ou outro) que comprove que o(a) candidato(a) tenha condi¢des de concluir a graduacdo antes da
realizacio da matricula no Curso de Mestrado da UFSJ. ATENCAO: A MATRICULA DOS
APROVADOS ESTA PREVISTA PARA FEVEREIRO DE 2027. Para candidato(a) estrangeiro(a), o
documento devera ser traduzido por tradutor juramentado para o portugués e, caso ndo haja
tradutor juramentado, para o portugués no pais do(a) candidato(a);

2.4.7 Cobpia do Histérico Escolar do curso de Graduagdo. O(A) candidato(a) estrangeiro(a) deve
seguir a mesma orienta¢ao dada no item 2.4.6;

2.4.8 Copia do curriculo Lattes e dos comprovantes do curriculo compondo um arquivo Unico
em PDF;

2.49 Projeto de Pesquisa e Memorial Académico: o “Projeto de Pesquisa e Memorial
Académico” é uma proposta de investigacdo que dialogue com a experiéncia académica e
profissional do(a) candidato(a). No projeto deve constar:

a) Resumo com até 200 palavras e trés palavras-chave;

b) Introdugao (Memorial Académico, Tema e Justificativa);
c) Objetivo(s) com explicitacdo do objeto de estudo;

d) Discussao tedrica e metodoldgica;

e) Plano de Atividades e Cronograma de Execucao;

f) Referéncias bibliograficas segundo as normas da ABNT.

A seguinte formatacdo deve ser seguida: minimo de 13 e maximo de 15 pdginas (incluindo a
capa/folha de rosto e as referéncias bibliograficas); capa/folha de rosto, titulo do projeto e
indicacao de dois orientadores, da mesma linha de pesquisa, em ordem de preferéncia “1” e “2”
conforme Anexo |; fonte Times New Roman tamanho 12; espaco entre linhas de 1,5; margens
(superior, inferior, direita e esquerda) de 3,0 cm (trés centimetros).

g) E proibido qualquer tipo de identificagio do candidato no Projeto de Pesquisa e
Memorial Académico, sob pena de desclassificacao.

Documentos adicionais necessarios apenas para a inscricio de candidatos ao Mestrado que
optarem por concorrer pelo sistema de reserva de vagas, com base na Resolu¢gdo CONSU 025, de
19 de setembro de 2022, que versa sobre a Politica de A¢oes Afirmativas na UFSJ.


https://ufsj.edu.br/pos_graduacao/legislacao-stricto.php
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h)  O(a) candidatos(a) autoidentificado(a) como negros(a), pretos(a) e pardo(a) que
optarem por concorrer as vagas reservadas, deverd se submeter ao procedimento de
heteroidentificagdo, realizado por trés membros da Comissdo de Heteroidentificagdo da UFS)J

O procedimento de heteroidentificacdo podera ocorrer em até 3 (trés) fases:

I. A primeira fase do procedimento consiste na verificacdo, por 3(trés) membros da
Comissdo de Heteroidentificacdo, do conjunto das caracteristicas fenotipicas do
candidato(a), por meio de registros fotograficos e termos de autoidentificagdo. Em caso
de unanimidade entre os membros da banca verificadora pela confirmacdo da
autodeclaracdo do candidato(a), ele serd dispensado da participacdo das fases
subsequentes do procedimento, sendo considerado apto pela Comissdo de
Heteroidentificagdo para fins de acesso a politica de cotas raciais.

II. A segunda fase do procedimento de heteroidentificacdo consiste na verificacdo
presencial do conjunto das caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a), realizada por
outra banca verificadora composta por 3 (trés) membros da Comissdo de
Heteroidentificagcdo da UFSJ, distintos daqueles da fase anterior e somente serd convocado
o(a) candidato(a) que ndo tiver a autodeclaracdo confirmada na primeira etapa do
procedimento.

a) A secretaria do Programa, apds ser notificada pela Comissdo de Heteroidentificagao,
encaminhara ao candidato a convocagdo para a audiéncia de verificacdao presencial ao
candidato(a) por meio do e-mail cadastrado no momento da inscricdo no processo
seletivo, com antecedéncia minima de 36 horas e informando data, hordrio e local da
entrevista.

b) Na fase presencial sera realizada entrevista individual com o(a) candidato(a) e, apds sua
saida, a banca verificadora deliberard sobre a confirmacdo ou ndo da autodeclaracdo
racial, sendo o resultado obtido por maioria simples dos votos.

c) A entrevista serd filmada, assegurado o uso exclusivo do registro para fins do
procedimento de heteroidentificacdo e eventual andlise recursal.

d) O candidato considerado apto na segunda fase terd o procedimento de
heteroidentificacdo encerrado.

e) O(a) candidato(a) que ndo comparecer, sem justificativa, na data, horario e local

estabelecidos na convocacdo da fase presencial serd considerado inapto para as vagas

reservadas para pretos e pardos, sendo excluido do processo de heteroidentificacao.

Il -A terceira fase serd etapa recursal do procedimento de heteroidentificacdo e consiste
na andlise do recurso interposto pelo candidato e na reavaliacdo das caracteristicas fenotipicas
observadas durante a etapa presencial, por meio da analise da filmagem realizada a ser realizada
por banca composta por 3 (trés) membros da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFSJ que ndo
tenham participado das etapas anteriores do procedimento.

a) Para interposicdo do recurso, o candidato devera preencher e assinar o formulario de recurso
(ANEXO VI), apresentando os argumentos e fundamentos que entender pertinentes, podendo
anexar documentos e arquivos complementares.
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b) O recurso deverd ser encaminhado eletronicamente para o e-mail ppedu@ufsj.edu.br,
indicando o assunto do e-mail: RECURSO AUTOIDENTIFICACAO, até 24 horas apds recebimento
do resultado da etapa presencial do processo de heteroidentificagdo, considerando a data e
horario do e-mail de comunicagao.

c) A ndo interposicdo de recurso nos prazos e condi¢des estabelecidos implicard a manutengdo do

resultado da etapa presencial e o encerramento do procedimento de heteroidentificacao.

O resultado (APTO ou INAPTO) dos candidatos(as) que se inscreverem como pessoa com

deficiéncia se da apds andlise do setor responsavel, seja por avaliagdo médica ou comissdo

especifica responsdvel constituida pelas instancias competentes da administracdo superior da

UFSJ, definidas em instrumento normativo proprio.

Documentos especificos para Candidatos (as) pelo sistema de reserva de vagas - candidatos(as)

pretos(as) e pardos(as);

e Termo de autoidentificacdo (anexo IV)

e Fotografias em um Unico documento formato PDF (ver orientagdes no anexo Ill )

a)fotografia digital recente destinada ao procedimento de heteroidentificacdo da primeira etapa

de avaliagao;

b)fotografia(s) para confirmacdo de identidade (selfie com documento);

c) fotografias de perfil.

Documentos especificos para Candidatos (as) pelo sistema de reserva de vagas - candidatos(as)

indigenas;

o Autodeclaragao ( Anexo V);

J Um dos documentos listados a seguir, que comprove a sua condi¢ao indigena:

a. Carteira de identidade (RG) com o registro de sua origem indigena;

b. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI);

C. Declaracdo, assinada por pelo menos 1 (uma) lideranca reconhecida pela sua comunidade

sobre sua condicdo indigena;

d. Declaragdao emitida por organizacdo ou coletivo indigena que declare a condi¢ao indigena.
Documentos especificos para Candidatos (as) pelo sistema de reserva de vagas - candidatos(as)
quilombolas:

. Autodeclaracdo ( Anexo V);

. Um dos documentos listados a seguir, que comprove a sua condi¢do quilombola:

a. Carta assinada por lideranca ou organiza¢do quilombola, indicando seu vinculo ao grupo
quilombola;

b. Certiddo de Pertencimento a Comunidade Remanescente de Quilombo.

i) Os(as) candidatos(as) com deficiéncia devem anexar o laudo médico pericial, emitido nos

ultimos 12 (doze) meses, que deve indicar o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID) da
Organizacao Mundial de Saude (OMS).

Documentos especificos para Candidatos (as) pelo sistema de reserva de vagas - candidatos(as)

autodeclarados pessoas trans - transgéneros, transexuais e travestis -, refugiados, ciganos ou
outros:
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. Autodeclaragdo (Anexo V);
. Um dos documentos listados a seguir:
a) Comprovante de retificacdo do nome ou documento que comprove o nome social para

candidatos(as) optantes na modalidade de reserva de vagas para pessoas transexuais, travestis,
transgénero ou pessoa ndo-binaria (por exemplo, cartdo do SUS).
b) Memorial sobre sua trajetéria pessoal, em no maximo duas laudas.

Documentos adicionais necessarios apenas para a inscricido de candidatos ao Mestrado que
optarem por concorrer pelo sistema de reserva de vagas, com base na Resolu¢gao CONSU N9 008,
de 22 de maio de 2023, que dispOe sobre a reserva de, no minimo, 10% de vagas nos programas
de pods-graduacdo stricto sensu para qualificacdo de servidores Técnico- administrativos em
Educacdo e dos servidores Docentes do quadro da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei —
UFSJ.

j) Os(as) candidatos(as) identificados(as) como servidores técnicos administrativos em
educacdo e docentes da UFS) devem anexar um comprovante de vinculo efetivo emitido pela Pré-
Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (PROGP).

2.5 Homologagao das inscri¢oes:
As inscricbes aceitas serdo homologadas e divulgadas no endereco eletrénico
https://ufsj.edu.br/mestradoeducacao/selecao_mestrado.php em 10 de agosto de 2026. A
homologacao constara de:

a. Numero de inscricdo do(a) candidato(a) no processo seletivo (gerado automaticamente pelo
SIGAA);

b. Linha de pesquisa indicada pelo(a) candidato(a);
c. Categoria: ampla concorréncia ou vagas reservadas.
d. Resultado da inscrigdo: deferida ou indeferida.

2.5.1 A auséncia de documentos exigidos na inscricao implicard o indeferimento da inscri¢do.
3) DO PROCESSO DE SELECAO E CRITERIOS DE AVALIACAO
O processo constara de trés etapas:

3.1 Primeira Etapa:

Andlise de Projeto de Pesquisa com Memorial Académico 10 (dez) pontos. (Nb: PESO 1) Serdo
analisados: a relevancia, originalidade, exequibilidade, qualidade da escrita, clareza de ideias,
coeréncia tedrica e metodoldgica e adequacdo as pesquisas dos orientadores indicados. Somente
os(as) candidatos(as) que tiverem seus projetos APROVADOS com nota minima de 7 (sete)
pontos seguirdo para a segunda etapa.


https://ufsj.edu.br/mestradoeducacao/selecao_mestrado.php
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3.2 Segunda Etapa:

a) Prova instrumental de lingua estrangeira - obrigatdria. Serdo oferecidas duas opg¢bes de
provas de lingua estrangeira: Inglés ou Espanhol. A op¢do devera ser indicada pelo candidato
em sua inscri¢do no SIGAA. A prova visa avaliar a capacidade de traducao e interpretagao de
um texto por meio de 10 (dez) questdes redigidas em portugués, com duragdo maxima de 3
(trés) horas e valor igual a 10 (dez) pontos (1 ponto por questdo). A prova é classificatéria e
serd elaborada e corrigida por docente com conhecimento comprovado na lingua estrangeira.
Serd permitido o uso de dicionario fisico. Nao serdo aceitos certificados de proficiéncia.

b) Prova de conhecimentos sobre Educac¢ao - obrigatéria (Na: PESO 6). A prova consiste na
elaboracdo de um texto académico sobre questdes relacionadas a bibliografia indicada, com
duracdo de 4 (quatro) horas e valor igual a 10 (dez) pontos. A nota minima para aprovacao é
igual a 7 (sete). Cada prova sera corrigida as cegas por 2 (dois) docentes do Programa, com
atribuicdo de notas individuais, sendo calculada, em seguida, a média simples da prova. Serdo
considerados os seguintes critérios de valoracdo da prova de conhecimentos: demonstracdo
clara de estudo com utilizacdo e compreensdo das referéncias indicadas neste Edital (1,5
pontos); articulacdo entre os pontos de vista dos autores (2 pontos); introducdo,
desenvolvimento e conclusdo com organizacdo e coeréncia das ideias (1 ponto); aderéncia a
questdo (1,5 pontos); redacdo e uso adequado da Lingua Portuguesa (2 pontos);
posicionamento e critica (2 pontos).

ATENCAO: As provas de linguas estrangeiras e de conhecimentos sobre educacdo serdo
presenciais e identificadas com um cddigo atribuido a cada candidato(a) pela secretaria do
programa. A lista com os nomes e os cddigos sera fixada nas salas onde as provas serao realizadas.
Sob nenhuma hipétese devera ser indicado o nome do candidato nas provas de conhecimentos
especificos e de linguas, implicando sua eliminagao do processo seletivo. Devera constar somente
o codigo fornecido em todas as pdaginas da prova. Para realizar as provas, o candidato deverd
apresentar o comprovante de inscricdo e um documento de identificagdo com foto. Durante a
realizacdo das provas sera permitido somente o uso de lapis, caneta (esferografica, azul ou preta)
e borracha. A versao final da prova devera ser a tinta. Nao serd permitido uso de nenhum outro
material, como anotacgdes, livros, cadernos, apostilas, telefone celular, tablet ou laptop. As provas
serdo realizadas no campus Dom Bosco da UFSJ, cujas salas serdo indicadas cinco dias antes de sua
realiza¢do no sitio do Programa e no mural da Secretaria do curso de Mestrado em Educacao.

Bibliografia indicada:

1. FREIRE, Paulo; FAUNDEZ, Antonio. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica
educacional. S3o Paulo: Editora Paz e Terra, 1996.

2. MORIN, Edgar. A cabeca bem-feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Rio de
Janeiro, Bertrand Brasil, 2006.

3. CARNEIRO, Aparecida Sueli. A constru¢ao do outro como nao-ser como fundamento do ser.
2005. Tese (Doutorado) — Universidade de Sdo Paulo, Sdo Paulo, 2005. Acesso em: 29 jun.
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2026.
3.3 Terceira Etapa:

Defesa oral do Projeto de Pesquisa com Memorial e andlise de curriculo (Nc: PESO 3). A defesa
ocorrera mediante uma banca com trés professores, com audicdo gravada, visando avaliar: a
articulacdo da pesquisa e seus objetivos com os referenciais tedricos e metodoldgicos
apresentados no projeto; a argumentacgado sobre a pertinéncia do projeto com a linha de pesquisa
do Programa e os orientadores indicados; as relagdes do curriculo do candidato com o projeto e
com o curso de Mestrado em Educagao. Na analise do curriculo serdo valorizadas as experiéncias
prévias de pesquisa, publicacdes e atividades voltadas para a qualificacdo profissional conforme a
pontuacdo definida em Anexo Il, neste edital. Para esta etapa, o(a) candidato(a) devera enviar
exclusivamente os comprovantes a serem pontuados. Serdo atribuidos 7 (sete) pontos para a
defesa do projeto e 3 (trés) pontos para o curriculo. A nota minima para aprovacao é igual a 7
(sete). A defesa dos projetos serd on-line, cujas salas serdao definidas com antecedéncia no SIGAA
e na pagina eletronica do programa.

4) RESULTADO FINAL
A classificacdo final dos candidatos aprovados serd feita pela média ponderada das notas
obtidas na segunda e terceira etapas, combinada com a disponibilidade de cada docente do
Programa, conforme tabela contida neste Edital, no anexo I. A nota final serd calculada por
meio da seguinte férmula:

Nota=Nax6+Nbx1+Ncx3
10

Onde, Na = nota obtida na Prova de Conhecimentos sobre Educagdo, Nb = nota obtida no Projeto
de Pesquisa com memorial académico e Nc = nota obtida na Defesa Oral do Projeto com Memorial
e curriculo.

Observagoes gerais sobre as vagas para as A¢oes Afirmativas, em consonancia com a Resolugdo
CONSU N2 25, de 19 de setembro de 2022:

1. Os(as) candidatos(as) negros(as), pretos(as) e pardos(as) que optarem por concorrer as vagas
reservadas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacao na ampla concorréncia,
devem se submeter ao procedimento de heteroidentificacdo, bem como ao Artigo 11 da
Portaria Normativan24/2018/MPDG. Candidato(a) inscrito pelas politicas de a¢Bes afirmativas
qgue for considerado inapto, ndo serd excluido do processo seletivo por essa razdo, e, se
classificado na lista final, integrard a lista de ampla concorréncia.

2. Além da andlise da autodeclaracdo, os candidatos aprovados podem ser convocados para
entrevista e afericdo do enquadramento a cota realizada pela comissdo de heteroidentificacdo
da UFSI.
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3. A homologacdo do resultado de pessoas com deficiéncia se da apds andlise do setor
responsavel, seja por avaliagdo médica ou comissdo especifica responsavel constituida pelas
instancias competentes da administracdo superior da UFSJ, definidas em instrumento
normativo préprio.

4. Com o objetivo de garantir o ingresso a partir da aplicacdo de cotas, o procedimento para
preenchimento das vagas se dd através da seguinte sequéncia de etapas, respeitando as
orientagdes da Resolugao CONSU N2 025, de 19 de setembro de 2022:

a) todos(as) os(as) candidatos(as), independentemente da opg¢do por cotas, realizam as
mesmas etapas do processo seletivo, ao final do qual, resolvidos os eventuais recursos,
€ atribuida uma pontuagao final dentro do ambito de classificagao aplicavel no
respectivo Programa;

b) todos(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as), em cada linha de pesquisa, serdo
classificados em ordem decrescente da sua pontuacgao final conforme sua identificagao
de inscricdo e sua op¢ao ou ndo por cotas;

c) em cada linha de pesquisa, as vagas serdo preenchidas em ordem decrescente de
pontuacdo final conforme a opcdo do(a) candidato(a) pelas vagas reservadas,
prioritariamente, as a¢Oes afirmativas e, em seguida, pelas de ampla concorréncia;

d) no caso de ndo preenchimento das vagas destinadas as ag¢les afirmativas,
considerando todos os grupos definidos no Art. 42 da Resolugdo CONSU N2 025, de 19
de setembro de 2022, estas sdao destinadas a candidatos classificados em lista da
ampla concorréncia;

e) no caso de ndo preenchimento da vaga destinada a ampla concorréncia, esta é
destinada a candidato(a) classificado(a) e em lista de excedente nas a¢des afirmativas.

6) RECURSOS

6.1 Ao(a) candidato(a) sera garantido o direito irrestrito de impetracdo de recurso aos
resultados de cada etapa do processo seletivo, desde que devidamente justificada em face de
razoes de legalidade ou mérito.

6.2 Para cada etapa/prova do processo seletivo, o(a) proprio(a) candidato(a) devera acessar a
AREA DO CANDIDATO no SIGAA, clicar em MEUS RECURSOS INTERPOSTOS e preencher
justificativa do recurso (para mais detalhes consulte o MANUAL DO CANDIDATO).

6.3 O recurso é individual e devera ser fundamentado, explicitando as razées segundo as quais
o(a) candidato(a) se considera prejudicado, tendo como base o resultado de cada etapa,
considerando os critérios de avaliacdo ou prova estabelecidos neste edital.

6.4 O parecer da banca avaliadora estara disponivel na area do candidato no SIGAA, nas datas
previstas neste edital.

7) BOLSAS DE ESTUDOS



UNIVERSIDADE FEDERAL DE S,NE\O JOAO DEL-REI
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

UFSJ

O Programa de Pds-graduacao em Educacao da UFSJ oferece bolsas de estudo concedidas pelas
seguintes agéncias: CAPES, CNPq, FAPEMIG e PIPG/UFSJ. Os critérios para concessdo de bolsas
podem ser consultados em: http://www.ufsj.edu.br/prope/legislacao.php.

7.1 A concessdo de bolsas dependerd da manutencdo do financiamento pelas agéncias de
fomento e observara os critérios e normas estabelecidos por cada agéncia, pela UFSJ e pelo
Programa.

7.2 As bolsas que forem disponibilizadas ao Programa e cuja vigéncia tenha inicio no ano de
ingresso da turma serdao distribuidas entre os (as) ingressantes aprovados (as) e
classificados (as) no processo seletivo, respeitadas as porcentagens de cotas descritas
neste edital. Candidatos sem vinculo empregaticio terdao prioridade em ambas as listas.

7.3 Para concorrer as bolsas destinadas as politicas de ag¢bes afirmativas, o(a) candidato(a)
devera ter sido aprovado e classificado no processo seletivo em uma das categorias de
reservas de vagas previstas neste edital, ndo sendo necessario, portanto, novo
procedimento de heteroidentificacdo ou de autodeclaragao.

7.4 Havendo bolsas remanescentes ou novas bolsas apds a distribuicdo anual, a Comissao de
Bolsas poderd remaneja-las entre as listas de ampla concorréncia e politicas de ac¢des
afirmativas, respeitadas as normas das agéncias de fomento, da UFSJ e do Programa.

8) DISPOSICOES GERAIS:
8.1 O(a) candidato(a) poderd consultar individualmente o resultado de cada etapa na Area do
Candidato da Plataforma SIGAA, nas datas previstas neste edital.

a) No caso de candidato(a) APROVADO (A) ndo aparecerd mencgdo alguma, o que significa que
o candidato(a) segue para a etapa subsequente.

b) No caso de reprovacdo na etapa, aparecera a expressao REPROVADO, indicando que, o
candidato foi desclassificado, ndo podendo participar da etapa subsequente. Ndo serdo divulgados
resultados por telefone ou e-mail.

8.2 No caso de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) no processo de selecao serd chamado o(a)

candidato(a) concorrente de melhor nota final.

8.3 O Programa reserva-se o direito de encaminhar os(as) candidatos(as) aprovados(as) para o(a)

orientador(a) que considerar pertinente ao desenvolvimento do projeto proposto.

8.4 O Programa reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas oferecidas.

8.5 Ainscricdo do(a) candidato(a) implica a aceitacdo irrestrita deste Edital.

8.6 O Curso de Mestrado em Educacdo tem duracdo minima de 12 meses e maxima de 24 meses.

Outras informacdes podem ser obtidas no Regimento do curso disponivel no endereco:

https://ufsj.edu.br/mestradoeducacao/regulamentos e normas.php.

8.7 A Secretaria do Programa funciona no periodo diurno.

8.8 A Resolucdo 042, de 02 de outubro de 2012, do Conselho Universitario da UFSJ, que

estabelece as normas para a elaboracdo de editais e realizacdo de processos seletivos dos

programas de pds-graduacao stricto sensu da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei, e as suas

modificacdes pela Resolucdo 035, de 10 de novembro de 2014, podem ser acessadas no endereco:

https://ufsj.edu.br/pos graduacao/legislacao-stricto.php.

8.9 As informacgdes a respeito da matricula para os(as) candidatos(as) aprovados(as) estardo
10
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disponiveis no endereco eletrénico https://ufsj.edu.br/mestradoeducacao/academico.php

também serdo enviadas por e-mail com antecedéncia.

e

8.10 O(a) candidato(a) com deficiéncias, tempordrias ou definitivas, que precisar de condigdo
especial, deverd apresentar, no ato da inscricdo, no sistema SIGAA, a solicitagdo de condigao
especial e de suas necessidades para realizagdo da prova, munido de laudo médico que ateste a

espécie e o grau ou nivel de deficiéncia.

Somente serd permitido o uso de aparelho auditivo ao(a) candidato(a) que tiver comprovada a

necessidade auditiva no ato da inscrigdo.

8.11 Os(as) candidatos(as) deverao apresentar documento de identificagao, com foto, no inicio da
entrevista na 32 Etapa do processo seletivo. Caso contrario, o(a) candidato(a) serd impedido de

prosseguir na entrevista.

8.12 Cabera a comissdo de selecdo decidir sobre as questdes ndo previstas neste Edital.

9. Cronograma do Processo Seletivo PPEDU — Turma de 2027

PROGRAMAGAO DATA
Inscricdo no Processo Seletivo 01/07 a 62/08
prorrogada até
06/08/2026
Homologacdo das inscrigcdes 10/08
(a partir das 17h)
Resultado da Primeira Etapa (pré-projetos) 11/09
(a partir das 17h)
Interposicao de recursos 14 e 15/09
Homologacdo dos resultados da Primeira Etapa 22/09
Segunda Etapa: Prova de linguas estrangeiras 01/10 (das 14h as
18 h)
Segunda Etapa: Prova de conhecimentos sobre Educacdo 02/10 (das 8h as
12 h)
Resultado da Segunda Etapa 29/10
(a partir das 17h)
Interposicdo de Recursos 30/10 e 03/11
Homologacdo dos Resultados 06/11

(a partir das 17 h)

Terceira Etapa: defesa oral dos projetos com memorial, entrevista e analise
de curriculos

09, 10, 11, 12 e
13/11

Resultado da Terceira Etapa 27/11
Interposi¢ao de Recursos 30/11e01/12
Resultado Final 04/12

11
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ANEXO |
Processo Seletivo PPEDU — EDITAL 005/2026
VAGAS POR DOCENTE

Linha 1
ORIENTADOR TEMAS DE INTERESSE PREDOMINANTES VAGAS
Alessandra Pimentel Desenvolvimento profissional. Ludicidade. Psicologia e 2
educacdo inclusiva.
Aline Aparecida Angelo | Educacdo do Campo. Escolas do Campo. Formacdo de 2
Professores do Campo. Educagdao Popular em
Agroecologia.

Ana Caroline de Almeida | Alfabetizacao de criancas; letramento e 1
multiletramentos; educacdo infantil; politicas de
formacao de alfabetizadores;

Christianni Cardoso de | Histéria da Educagdo; Histéria do Livro/ Leitura; 2
Morais Educacdo Patrimonial; Educacdo Museal.

Diego de Sousa Mendes | Midias e Tecnologias na Educacdo; Formacdo de 2
Professores e iniciagdo a docéncia; Educagao Fisica
escolar.

Fernanda Omelczuk Cinema, audiovisual e tecnologia; cultura e praticas de 1
Walter subjetivacao; psicologias e epistemologias
contracoloniais; estudos criticos da maternidade;
cartografia.
Giovana Scareli Artes (artes-manuais, cinema, literatura, fotografia, 1
desenho, musica) e suas relagbes com a educacdo;
Ateliés de arte em espacos educativos; Filosofia com
criancas; Filosofia da Diferencga; Cartografias.
Kelly Lislie Julio Historia das mulheres; histéria das familias; histéria da 1

12
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educacao; relagbes étnico-racial.

Kildo Adevair dos Santos | Politicas Publicas da Educacao; Gestdao educacional e 3
escolar; Trabalho docente; Relagdes publico-privadas
na educacdo; Pedagogias criticas latino-americanas

Maria do Socorro Alfabetizacdo de jovens e adultos; letramento de 3
Alencar Nunes de jovens e adultos nos anos iniciais. Letramento
Macedo académico em cursos de pés-graduacao
Mdnica de Avila Todaro | Corpo e educacio; Alfabetizacdo de adultos e idosos; 1

Arte: danga, teatro e literatura infantil.

Wanderley Cardoso de | Filosofia da educacdo, corpo e educacdo, arte e 1
Oliveira educacao

Paula Cristina David Histéria da educagdo: educacdo das mulheres, 1
Guimaraes epistolografia feminina, sociabilidades de mulheres e

mulheres intelectuais.

Linha 2
ORIENTADOR TEMAS DE INTERESSE PREDOMINANTES VAGAS
Alessandro Damadsio Trani | Astronomia; Planetdrio; Educacdo em Ciéncias; 1
Gomes Natureza da Ciéncia; Praticas epistémicas.
Flavia Cristina Duarte POssas | Aprendizagem matemadtica por estudantes da 1
Grossi Educacdo Basica e da Educacdo do Campo;
Matematica e seus discursos; Educacdo
Matematica com pessoas jovens, adultas e
idosas (EJA).
Flavia Cristina Figueiredo | Formacdo de professores; Ensino de Matematica 1
Coura na Educacdo Basica.




Gabriel Menezes Viana
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Formacao de Professores de Ciéncias e Biologia;
Educacao em Ciéncias; Sociologia e Antropologia
da ciéncia.

Wallace Alves Cabral

Formacdo de professores; Linguagem; CTS;
Ensino de Ciéncias e Quimica na Educagao
Basica.

Ricardo Pereira Sepini

Formacdo de Professores de Ciéncias e Biologia;
Educacdo Ambiental; Ciéncia, Tecnologia e
Sociedade (CTS); Educacdo em Ciéncias

Observagoes: Para mais informacdes sobre os possiveis orientadores, consultar curriculos na
através do link abaixo clicando sobre o nome do professor:
http://www.ufsj.edu.br/mestradoeducacao/corpo_docente.php

Plataforma Lattes ou
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PONTUAGAO DO CURRICULO (barema)
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ITENS DE PONTUACAO Limite mdximo
de
Pontos
1. TITULOS ACADEMICOS 10
Pdés-graduacao Lato Sensu: 2,5 pts.
Pdés-graduacao Stricto Sensu: 5 pts.
2. EXPERIENCIA DOCENTE 25
Ensino na Graduacgdo: 5 pts./ano
Ensino na Educacgdo Basica: 5 pts./ano
Orientagdao de Monografia de Graduagao ou Especializagao: 2
pts./cada
Co-orientacdo de Monografia Graduacdo ou Especializacdo: 1
pts./cada
Monitoria em disciplina de Graduagdo: 0,5 pt./semestre
3. EXPERIENCIA ACADEMICA NA AREA DE EDUCAGCAO OU EM AREAS AFINS 25
Participacdes em eventos (Congressos, Semindrios, Simpdsios,
Coléquios, Encontros, Semanas Académicas): 0,5 pts/evento
Cursos de curta duragdo: 0,5 pts/ 8 horas
Iniciagdo cientifica: 5 pts./ano
Participagdo no PIBID e/ou no Programa Residéncia Pedagdgica (RP):
5 pts./ano
Participacdao em Projetos ou Programas de Extensao ou Criagao
Artistica: 5 pts./ano
8 Participacdo em Grupos de Pesquisa: 5 pts./ano
4. PRODUCAO CIENTIFICA NA AREA DE EDUCACAO OU EM AREAS AFINS 40
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de experiéncias, Artigos): 15 pts./cada

Livro publicado com ISBN: 20 pts./cada
Capitulo de livro publicado com ISBN: 10 pts./ cada
Textos publicados em revistas com Qualis-Capes(Resenhas, Relatos

Artigos aceitos, Livro e/ou Capitulo de livro no Prelo: 5 pts./ cada
Textos completos publicados em anais: 3 pts./cada

Resumos publicados em anais: 0,5 pts./publicacido

Apresentacdo oral de trabalhos em eventos cientificos: 3 pts./cada
Apresentacdo de trabalhos artisticos: 3 pts./cada

Apresentacdo de poster: 1 ponto/cada

Publicacdo em periddicos sem Qualis-Capes: 1 pts./cada

TOTAL

100
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ANEXO Il

Orientagdes - Fotografias do Procedimento de Heteroidentificacao

As fotografias enviadas para inscricdo de candidatos que se autoidentificam como pretos e partos
deverdo:

a) ser coloridas e produzidas em equipamento digital, tais como smartphone, tablet, camera digital
ou equipamento similar;

b) apresentar boa iluminacgao e fundo claro;

c) ser realizada sem filtros ou edi¢cdes de imagem;

d) ser realizada sem maquiagem;

e) ser realizada sem aderecos que dificultem a visualizacdo das caracteristicas fenotipicas, tais
como bonés, toucas, dculos escuros ou similares;

f) conter vestimenta que proporcione contraste em relagao ao fundo da fotografia;

g) As fotografias deverdo ser salvas e eviadas em arquivo Unico no formato PDF (um arquivo com a
foto principal e outro com as demais fotos)

Universidade Federal
% de Sao Jodo del-Rei
FOTOS PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

12 etapa de avaliagao

FOTO PRINCIPAL

Ana Carolina dos
Santos Almeida
p

=,
G 2 RG: MG-18.736.542
- ~

Fotos com o documento
de identificagdo

4= Frente

Verso ==p

Fotos de
perfil

Direita ==p

4= Esquerda
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1- Fotografia digital recente - foto principal:

| o candidato devera segurar folha branca, em tamanho oficio, posicionada na altura do térax,
permitindo a visualizagdao do rosto, pesco¢o, bragos, cabelos e maos; contendo:

a) nome completo;

b) nimero do documento oficial, com foto, de identificacdo utilizado.
Fotografia(s) para confirmacao da identidade:

2.1 Fotografia(s) com o documento de identidade préximo ao rosto

I- caso o documento estiver dobrado e plastificado, uma fotografia com a frente do documento e
outra fotografia com o verso do documento)

II- E indispensavel que a fotografia e o nimero do documento estejam legiveis.

Podera ser utilizado qualquer documento oficial de identificacdo que contenha fotografia.
2.2. Fotografias de perfil:

I- O candidato devera encaminhar 2 (duas) fotografias de perfil, sendo:

uma fotografia do perfil direito;

b) uma fotografia do perfil esquerdo.

I- O candidato devera manter postura lateral adequada, direcionando o rosto integralmente para o
lado correspondente da fotografia, evitando inclinacdo da cabeca, sombras excessivas ou
enquadramentos parciais.

lI-As fotografias de perfil serdo utilizadas como material complementar de apoio a analise fenotipica
realizada na primeira etapa do procedimento de heteroidentificacao.

18
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ANEXO IV

TERMO DE AUTOIDENTIFICACAO

As politicas afirmativas, instituidas por meio de leis e normativos que dispdem sobre o sistema de cotas, tém por
finalidade a democratizagdo do acesso ao ensino superior e a reduc¢do das desigualdades sociais historicamente
constituidas no Brasil. Nesse contexto, tais politicas preveem a reserva de vagas a candidatos negros (pretos e
pardos), com vistas a promog¢ado da equidade racial, a inclusdo social e ao reconhecimento das desigualdades
estruturais decorrentes de um processo historico de discriminagao racial, constituindo-se como instrumento de
reparacao histérica da populagdo negra na sociedade brasileira.

Eu, , portador do documento de identidade n?
e do CPF ne , inscrito no Processo  Seletivo

, da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei — UFSJ, para ingresso no curso

, declaro-me pessoa negra (preta ou parda), para

fins de concorréncia as vagas reservadas as agdes afirmativas de carater racial, nos termos do edital.

Nesse termos, declaro-me como: ( )preto ( )pardo - obrigatdrio assinalar uma das opgoes

Declaro que me considero pessoa negra (preto/pardo) em razdo das opgbes abaixo que, segundo minha
compreensdo, fazem de mim um individuo pertencente ao publico-alvo da politica publica de a¢des afirmativas,
cotas raciais:

( ) a cor da minha pele

( ) ao formato de meu nariz

( ) ao formato de meus labios

() aos tragos faciais socialmente
percebidos ( ) ao volume, textura ou
padrao de cabelo

( ) ao conjunto das minhas caracteristicas fenotipicas*

( ) Outro:

Em relagcdo aos processos seletivos realizados no ambito da Universidade Federal de S3o Jodo del-Rei — UFSJ, declaro,
para os devidos fins e sob as penas da lei, que:

( ) Nunca participei, na condicdo de pessoa negra (preta ou parda), de processos seletivos desta Universidade,
nao tendo sido submetido a banca de heteroidentificacdo da UFSJ.

( ) Participei, na condicdo de pessoa negra (preta ou parda), do processo seletivo

ano , tendo sido avaliado(a) pela banca de heteroidentificagdo da UFSJ, com o seguinte resultado:
( )apto ( ) ndo apto

Assinatura do Candidato

*Caracteristicas fisicas observaveis que o enquadram dentro de um grupo especifico (negro).
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ANEXOV

TERMO DE AUTODECLARAGAO

(apenas para aqueles que declaram indigena, quilombola, pessoa com deficiéncia ou em situagao
de vulnerabilidade social)

Eu, NOME, CPF NUMERO, RG NUMERO, candidato(a) pelo sistema de reserva de vagas no
Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduag¢do em Educagdo, nivel Mestrado, da Universidade
Federal de Sdo Jodo del-Rei, regido pelo edital PPEDU 005/2026, declaro que sou:

() Indigena

( )Quilombola
( )Pessoa com deficiéncia

( )Pessoa autodeclarada em situacdo de vulnerabilidade social (pessoa transgénero, transexual,
travesti, cigano, refugiado e outros).

Declaro que estou ciente do teor da Resolu¢gdo CONSU/UFSJ N° 025, de 19 de setembro de
2022, que dispbe sobre a politica de ag¢des afirmativas para pessoas negras (pretas e pardas),
indigenas, quilombolas, com deficiéncia e em situacdo de vulnerabilidade social no ambito da Pds-
graduacdo stricto sensu da Universidade Federal de S3do Jodo del-Rei (UFSJ) (disponivel em
https://ufsj.edu.br/portal2- repositorio/File/fgmat/2022/Res025Consu2022.pdf) .

Declaro, por fim, que estou ciente que prestar informacgbes falsas relativas as exigéncias

estabelecidas quanto a autodeclaragdo pode implicar perda do direito a vaga caso seja aprovado no
Processo Seletivo do PPEDU.

Local, dia, més e ano.

(assinatura)

Nome do(a) candidato(a)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

ANEXO VI

RECURSO CONTRA A DECISAO DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

CURSO:

INSCRICAO/MATRICULA

NOME:

CPF:

IDENTIDADE:

ENDERECO:

CEP:

CIDADE:

UF:

TELEFONE:

CELULAR:

EMAIL

FUNDAMENTACAO:

Local e data

Assinatura do candidato
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